Skrot wystapienia honorowego prezesa ZW Kolegi gen. bryg. w st. spocz.
Z. Barszczewskiego na posiedzeniu ZW w dniu 9.10.2012 r

Oczekuje nas nadzwyczaj wazne zadanie, bowiem szybkimi krokami zbliza si¢
kampania sprawozdawczo-wyborcza w ogniwach organizacyjnych naszego Zwiazku.
Bedzie ona niezwykle waznym przedsigwzig¢ciem, chyba najwazniejszym, w Zyciu na-
szej wojewddzkiej organizacji Zwiazku, bowiem podczas przygotowan i jej trwania
powinno si¢ dokonac rzetelnej oceny caloksztattu statutowej dziatalnosci jej kot 1 za-
rzadu wojewoddzkiego, stopnia realizacji przyjetych uchwat wlasnych i1 nadrzednych
oraz wybra¢ nowe wiladze, a takze delegatow na zjazdy wyzszego szczebla. Powinna
ona mie¢ ozywczy 1 merytoryczny charakter, aby zapewni¢ ogniwom WOZ ich dalsze
sprawne funkcjonowanie w nastgpnej czteroletniej kadencji, pomimo wyst¢powania
okreslonych trudnos$ci. Bedzie to wysoce odpowiedzialne i nielatwe zadanie, z czego
wszyscy powinnismy sobie w peini zdawac sprawg.

Co nam obecnie w okresie przygotowawczym w kotach 1 Zarzadzie Wojewo6dz-
kim czyni¢ trzeba. Przede wszystkim zarzadom kot nalezy przygotowac rzetelne, kon-
kretne sprawozdania, w ktorych mocno podkresli¢ czego udato si¢ dokonac, a co nie-
stety byto staba strona w ich dziatalnosci. Dopiero w oparciu o analizy i oceny bedzie
mozna okresli¢ zasadnicze zadania do pracy w nastgpnej kadencji, ktéra nie bgdzie
wecale fatwa, gtownie z uwagi na starzenie si¢ naszych czionkow 1 slaby naptyw no-
wych, mlodszych oraz inne niekorzystne uwarunkowania.

Bardzo waznym zadaniem w okresie przygotowawczym begdzie zastanowienie
si¢ nad kandydatami na prezesoéw 1 sktadem zarzadow kot, ktérzy decydowac beda o
funkcjonowaniu kot. Wiemy przeciez z do§wiadczenia, ze centralng postacia w kole
jest jego prezes i od niego gldwnie zalezy praca jego zarzadu i dziatalno$¢ kota. Wielu
prezesow 1 cztonkow zarzadow kot, z roznych przyczyn, nie zamierza nadal pracowac
w wiladzach koét. Juz obecnie nalezaloby si¢ zastanowi¢ nad ich nastepcami 1 zaczaé
prowadzi¢ z nimi rozmowy wyjasniajace 1 uswiadamiajace, rozpraszajace ich obawy,
ze poszczegolne funkcje sa zbyt pracochtonne lub nie beda mogli im podotaé. Trzeba
szukac¢ 1 wytania¢ kolegow o zacigciu spotecznikowskim, lubiacy i1 chcacy pracowac z
innymi ludzmi. A takich w naszym $rodowisku emerytow i rencistow wojskowych jest
sporo 1 bedzie ich stale przybywac.

W przedsigwzigciach przygotowawczych szczegdlna role do spelnienia maja
prezesi kot Od nich przede wszystkim bedzie zaleze¢, czy zadania przewidziane na
ten okres zostang wilasciwie okreslone 1 wdrozone do realizacji. Oczywiste jest, ze
sprawy sktadu osobowego przysztego zarzadu kota powinni przede wszystkim oni
wzia¢ na siebie.

Prezesi kot powinni wigc osobiscie prowadzi¢ odpowiednie rozmowy z kandy-
datami do zarzadéw kot, a przede wszystkim zadba¢ o to, aby przygotowac swojego
nastgpcg, gdy ma si¢ zamiar zrezygnowac¢ z prezesowania. Czasu pozostalo juz nie
wiele, a ambicja kazdego ustepujacego prezesa i zarzadu kota powinno by¢ przekaza-
nie go swym nastgpcom w nie gorszej ,.kondycji” niz woéwczas, gdy kierowanie nimi
si¢ obejmowato.

To samo dotyczy prezesa 1 Zarzadu Wojewodzkiego oraz jego ogniw organiza-
cyjnych. Stad Zarzad Wojewodzki, a $cislej biorac jego Prezydium czeka wiele pracy,
aby wesprze¢ zarzady kot w okresie przygotowawczym do zebran sprawozdawczo-



wyborczych, a ponadto solidnie przygotowa¢ IX Wojewodzki Zjazd Zwiazku, w tym
szczegllnie pozyska¢ nowych, mtodszych kolegéw na okreslone stanowiska w wia-
dzach wojewddzkich.

Na solidnym przygotowaniu zebran sprawozdawczo-wyborczych w kotach 1 IX
Wojewodzkiego Zjazdu Delegatow mozna wiele zyska¢. Mozna tez straci¢ niepowta-
rzalng szansg, jesli jej si¢ nie wykorzysta.

Warto nad tymi problemami, jedynie skrotowo zarysowanymi, glgbiej si¢ zasta-
nowi¢ 1 podja¢ odpowiednie, energiczne dziatania, ujgte w przyjetych planach przed-
sigwzie¢ na okres kampanii sprawozdawczo-wyborczej w WOZ. Pomimo zaistnienia
trudnej sytuacji w niektérych kotach, nie wolno si¢ poddawac i popada¢ w pesymizm
oraz mysle¢ o taczeniu kot, bo byloby to najgorszym rozwigzaniem. Kazde koto w
WOZ ma wtasne dokonania, swoja historig, osobowos¢. Czy mozna z tego tak tatwo
rezygnowac?

Chodzi glownie o to, aby nasza Wroctawska Organizacja Zwigzkowa, pomimo
znanych trudnos$ci, w wyniku kampanii si¢ wzmocnita i byta nadal mocnym ogniwem
w strukturach organizacyjnych Zwiazku Zotnierzy WP i mogla jak najlepiej stuzyé
swojemu srodowisku.



